Pro Connect Paie Pro Connect Paie

“Nous voulions avoir le contrdle de nos paies, les comprendre et en méme temps, nous souhaitions du conseil.

ZA
Autrement dit pour un souci particulier sur un probléme de paie, hous avons quelqu’un avec qui hous pouvons n
échanger sur la problématique et voir effectivement les incidences au niveau du paramétrage. oy

PRO ACTIF RH le partenaire de vos Richesses Humaines

Avec Pro Actif RH, nous avons cette double compétence.

Le plus important pour nous, c’est de faire nos paies en toute indépendance.” ALStef

Témoignage de la société Alstef basée dans le Loiret (45), 200 salariés ALl \

Flashez
pour voir

la video
OO

iy E L

web

Pour accompagner votre développement, avec PRO CONNECT RH, nous 1@ --------- @va
vous donnons acces a une série de tableaux de bord RH, d’états d’alerte 3 e -
pour objectiver et donc décider. Notre solution vous permet aussi de |
piloter le plan de formation et/ou la gestion prévisionnelle de vos
compétences et d’optimiser les compétences de vos équipes et de
révéler les talents de votre entreprise.

Flashez
les coordonnées
de Cyrille

cyrille.venturini@proactifrh.fr

PRO ACTIFRH www.proactifrh.fr

17 route de Bonneville
41220 La Ferté Saint Cy

S d

PRO ACTIF RH MEMBRE DU RESEAUX ET SOUTIEN DE :

REFLEXE CONSEIL®

L 4
Entrepreneurs ‘ EN REGION CENTRE
d’avenir o eo

» agir sur la performance

PRO ACTIF RH le partenaire de vos Richesses Humaines
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